MOBILITATS-RANGER IM

NATURPARK ALMENLAND

Mobilitat vertraglich mit dem Naturraum

Ein Ferialjob in der Natur, in Kontakt mit Menschen und im Einsatz
fir eine neue Mobilitatskultur im Almenland — das ware was fiir
dich? Der Naturpark Almenland sucht fiir den Sommer 2021 Mobili-
tats-Ranger, die aktivim Almgebiet unterwegs sind und die Mobili-
tatskultur im Almenland leben und weitergeben.

Hauptaufgabe:

Hilfsbereite/r Botschafter/in fur eine neue Mobilitatskultur im Al-
menland - wir reisen bewusst, organisiert und vertraglich fir den Na-
turraum. Wir haben RESPEKT.

Zeitraum: Juli— September 2021, 2-3 Monate (Arbeitstage vorwie-
gend am Wochenende)

Bezahlung: Geringfligige Anstellung, rund 20-25 Stunden/Monat

Hintergrund:

Das Mobilitatskonzept Naturpark Almenland, als Teil des Projekts
RESPEKT, wird 2021 erarbeitet und von Pilotversuchen begleitet. Im
Rahmen der Pilotversuche werden Mobilitdts-Ranger unterwegs sein
und Uber das Mobilitatsangebot informieren. Daraus gewonnene
Erkenntnisse werden zur Entwicklung der MaRnahmenbiindel ge-
nutzt und in weiterer Folge in das Gesamtkonzept einflieBen. Die
Umsetzung erfolgt ab dem Jahr 2022.

KONTAKT

Almenland Regionsentwicklungs GmbH

Telefon +43 (3179) 23000-14
office@almenland.at
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Gefordert durch StLREG Projekt — ,,RESPEKT: Ganzheitliches, 6kologisches Mobilitats-
u. Almbewirtschaftungsprogramm fir den Naturpark”“ GZ ABT17-230108/2020-6

TATIGKEITEN

Vor-Ort-Prasenz an Points of Interest
im Naturpark, Besuchen der Standorte
mit einem bereitgestellten E-Bike

Hilfestellung bei der Beniitzung des
Mobilitatsangebots

Verteilung von Information zum Ange-
bot und allgemein giiltigen Regelungen

Aufklarung bei Unklarheiten bzgl. der
Regelungen

Verteilung/Verkauf von Werbeartikeln

Kontrolle der angebotenen Services
auf Funktionstlichtigkeit

Einholen und Weitergeben von Feed-
back der Gaste
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MOBILITATS-RANGER

FERIALJOB SOMMER 2021

QUALIFIKATIONEN

Kompetenz im Umgang mit Men-
schen

Erfahrungen in Team-Arbeit und
Arbeitsmanagement

Radfahren bzw. Moped-
FOhrerschein

Optional: Hintergrundwissen und
Interesse im Bereich Mobilitat, Na-
turschutz und Nachhaltigkeit

Optional: Ortskenntnis

SOZIALE KOMPETENZEN

Hohe Kommunikationsfahigkeit,
Hilfsbereitschaft

Souveraner Umgang mit Fragen und
evtl. Beschwerden

Personliches Interesse am respekt-

vollen Umgang mit dem Naturraum
und einer nachhaltigen Entwicklung
der Mobilitat im Naturpark Almen-

land

Die Ausschreibung richtet sich an
Personen aller Geschlechter gleich-
ermalen.



